Яким чином робиться напис про повідомну реєстрацію?
Відповідно до п.4 Порядку №115, напис про повідомну реєстрацію робиться реєструючим органом на титульній сторінці кожного примірника договору (або змін та доповнень до нього) шляхом заповнення відповідного шаблону згідно з додатком 1 вказаного Порядку.
НАПИС 
про повідомну реєстрацію колективного договору
Зареєстровано_________________________________ 
(найменування реєструючого органу)
Реєстраційний номер ______ від ___ _____ 20__ року
Рекомендації реєструючого органу________________ 
(вихідний номер і дата надсилання листа)

Уповноважена особа 
 ______
       _______________
реєструючого органу
 (підпис)
  (ініціали та прізвище)

Тому при оформленні титульної сторінки колдоговору, а також змін та доповнень до нього необхідно включити, як окремий реквізит, наведений шаблон напису.
Чи можуть відмовити в реєстрації колективного договору?
Сторонам колективного договору може бути відмовлено у повідомній реєстрації лише у разі, коли подані на реєстрацію примірники договору не є автентичними (п.5 Порядку №115).
Протягом якого часу проводиться реєстрація?
Повідомна реєстрація проводиться протягом 14 робочих днів з дня, наступного після надходження договору до реєструючого органу (п.6 Порядку №115).
Коли зареєстрований колективний договір повертається сторонам?
Не пізніше наступного робочого дня після реєстрації чи прийняття рішення про відмову в реєстрації примірники договору повертаються сторонам, які подали їх на реєстрацію. Копія відповідного договору зберігається в реєструючому органі (п.6 Порядку 115).
_______________________________
Підготовлено відділом 

з соціально-економічних питань Миколаївської обласної ради профспілок 
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На допомогу голові 

профспілкового комітету
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м. Миколаїв

2013
Як визначено у частині 11 статті 9 Закону України “Про колективні договори і угоди”, колективні договори підлягають повiдомнiй реєстрацiї мiсцевими органами державної виконавчої влади або органами місцевого самоврядування. 
Порядок повідомної реєстрації колективних договорів установлений Постановою Кабінету Міністрів України «Про порядок повідомної реєстрації галузевих (міжгалузевих) і територіальних угод, колективних договорів» від 13.02.2013 № 115 (далі – Порядок №115). 
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Навіщо потрібно реєструвати колективний договір?
Повідомна реєстрація проводиться з метою засвідчення автентичності примірників колективного договору для забезпечення можливості врахування його умов під час розгляду уповноваженими органами трудових спорів (індивідуальних і колективних), що можуть виникнути за результатами виконання умов колдоговору (п.2 Порядку №115).
Тобто якщо колективний договір не зареєстрований, працівники фактично позбавляються можливості звертатися до суду через невиконання положень колдоговору або використовувати для відстоювання порушених прав процедуру колективного трудового спору.
Хто і коли повинен подати укладений колдоговір на реєстрацію?
Відповідно до п.3 Порядку №115, на повідомну реєстрацію колдоговір подається його сторонами. Яка саме зі сторін має це робити і протягом якого часу з моменту підписання колдоговору, чинним законодавством не визначено.

Тому відповідне зобов'язання однієї зі сторін щодо подання колдоговору на повідомну реєстрацію і термін його виконання доцільно включити у “Загальні положення” колективного договору.

Ким проводиться повідомна реєстрація?
Колективні договори підлягають повідомній реєстрації районними  державними адміністраціями, виконавчими комітетами сільських, селищних та міських рад (п.1 Порядку №115)
Зокрема, Миколаївською міською радою реєстрація колективних договорів покладена на управління праці департаменту праці та соціального захисту населення Миколаївської міської ради, що знаходиться за адресою:
м. Миколаїв, вул. Мала Морська, 19, каб. 11, тел. 71-35-68,  37-68-08. [image: image4.jpg]



Що необхідно надати для реєстрації колдоговору?
Сторони договору подають на повідомну реєстрацію договір разом з додатками у кількості примірників, що відповідає кількості сторін, та копію договору (п.3 Порядку №115). Тобто щонайменше 3 автентичні примірники.
Чи необхідно реєструвати зміни та доповнення до колдоговору?
Зміни і доповнення, що вносяться до договору, підлягають повідомній реєстрації згідно із Порядком (п.8 Порядку №115). 

Миколаївська  обласна


рада  профспілок








